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сандр ЧОРНІЙ

ВНУТРІШНІЙ КОНТРОЛЬ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ 
У ВСП «НОВОБУЗЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ МНАУ»

Контрольний захід Відповідальний за проведення Критерії ефективності
Формування ОГНІ Заступник директора з навчальної роботи, 

завідувачі відділень, голови циклових 
комісій, методист

Відповідність закону про фахову передвищу освіту, стандартам, наказам 
мон

Моніторинг і 
періодичний перегляд 

ОПП

Відповідальні за освітніми (освітньо- 
професійними) програмами

Рівень оновлення ОПП, рівень участі стейкхолдерів у розробці та 
внесення змін, рівень задоволеності здобувачів освіти (випускників), 

працевлаштування випускників, рейтинг навчання, формування якісного 
контингенту здобувачів освіти

Розробка навчальних 
планів

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувачі відділень

Якість навчання, рейтинг за оцінками стейкхолдерів, роботодавців, 
мобільність здобувачів освіти

Контроль за 
оформленням програм 
навчальних дисциплін

Заступник директора з навчальної роботи, 
голови циклових комісій, методист

Відповідність ОПП, навчальному плану, врахування результатів ОК та 
ВК

Контроль за матеріально- 
технічним забезпеченням

Заступник директора з навчальної роботи, 
заступник директора з адміністративно- 

господарської роботи, завідувач навчально- 
виробничої практики,завідувачі відділень, 

голови циклових комісій, методист, 
бухгалтерія

Розвиток соціально-побутової інфраструктури. Оновлення обладнання та 
устаткування, необхідного для виконання завдань ОП.

Забезпечення кабінетів мультимедійним обладнанням, навчально- 
методичною, науковою літературою на паперових та електронних носіях

Контроль за кадровим 
забезпеченням освітньої 

діяльності

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувачі відділень, голови циклових 
комісій, методист, інспектор з кадрів

Рейтингова оцінка діяльності педагогічних працівників, підвищення 
кваліфікації та стажування педагогічних працівників

Контроль за навчально- 
методичним 

забезпеченням

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувачі відділень, голови циклових 

комісій, методист

Щорічне оновлення НМК, перегляд змісту програм, відповідність 
забезпечення дисциплін навчально-методичною літературою, програмам 

практичної підготовки, методичним матеріалам проведення атестації 
здобувачів освіти



Контроль за дотриманням 
розкладу навчальних 

занять

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувачі відділень, голови циклових 

комісій, методист

Періодичність контролю дотримання розкладу навчальних занять

Контроль за якістю 
проведення навчальних 

занять

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувач навчально-виробничої практики, 

завідувачі відділень, голови циклових 
комісій, методист

Встановлення відповідності змісту заняття вимогам навчальної програми 
дисципліни, встановлення ріння підготовленості викладача до заняття, 

наявність та відповідність навчально-методичного забезпечення, 
визначення рівня викладання дисципліни, досягнення здобувачів освіти

Контроль за якістю 
практичного навчання

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувач навчально-виробничої практики, 

завідувачі відділень, голови циклових 
комісій, методист

Розробка та вдосконалення програм практик, навчально-методичних 
матеріалів практичного навчання, зміст та результати проведення 

практичного навчання, укладання договорів з підприємствами, базами 
всіх видів практик

Контроль за ЯКІСТЮ 
самостійної роботи 

студентів

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувач навчально-виробничої практики, 

завідувачі відділень, голови циклових 
комісій, методист, викладачі

Методичне забезпечення самостійної роботи, надання індивідуальних 
завдань здобувачам освіти. Оцінювання рівня здобутих знань студентів

Контроль якості знань 
здобу панів освіти. 

Формування якісного 
контингенту

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувач навчально-виробничої практики, 

завідувачі відділень, голови циклових 
комісій, приймальна комісія.

Рівень роботи Приймальної комісії, рівень початкових знань студентів, 
результати поточного та семестрового контролів, роботи екзаменаційної 

комісії

Проведення 
директорських 

контрольних робіт

Особа, відповідальна за її проведення Визначення рівня якості викладання навчальних дисциплін, оцінка 
залишкових знань студентів з навчальних дисциплін і отримання 
інформації про рівень самостійної роботи студентів, забезпечення 

можливості внесення змін до програм навчальних дисциплін
Проведення опитування 

здобувачів освіти
Особа, відповідальна за її проведення Визначення якості освітньої діяльності в коледжі, стан матеріально- 

технічного та навчально-методичного забезпечення занять, відкритості та 
прозорості, наявності та достатності умов для реалізації права на освіту 

особам з особливими освітніми погребами, чіткості, зрозумій ос з і, 
доступності та послідовності процедур вирішення конфліктних ситуацій

Забезпечення публічності 
інформації про діяльність 

коледжу

Інженер обчислювальних машин Інформація повинна систематично оновлюватись



Запобігання та виявлення Завідувачі відділень Відповідальність педагогічних працівників за академічний плагіат 
визначається їх посадовими інструкціями, положенням про

академічного плагіату 
педагогічних працівників 

та здобувачів освіти

академічну доброчесність; здобувачів освіти положенням про академічну 
доброчесність

Забезпечення наявності 
інформаційних систем 

для ефективного 
управління освітнім 

процесом

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувач навчально-виробничої практики, 

завідувачі відділень, голови циклових 
комісій, методист

Досягнення здобувачів освіти та показники їхньої успішності, 
можливість випускників влаштуватись па роботу, результати 

працевлаштування, якісний склад та ефективність роботи викладачів, 
якісні та кількісні характеристики контингенту студентів, наявні 
навчальні і матеріальні ресурси, ключові показники діяльності 

структурних підрозділів, задоволення здобувачів освіти ОПП, співпраця 
зі стейкхолдерами

Самооцінювання 
ефективності діяльності і 

забезпечення якості

Заступник директора з навчальної роботи, 
завідувач навчально-виробничої практики, 

завідувачі відділень, голови циклових 
комісій, методист

Моніторинг реалізації визначених планів і встановлених завдань, 
виконання навчальної, адміністративно-господарської і управлінської 

функції, результат соціологічних опиту знань здобувачів, роботодавців, 
батьків та зацікавлених осіб в реалізації освітніх програм, відповідність

Заступник директора з навчальної робота >----Любов ВОЛОБОЄВА


