Рішення педагогічної ради
до 1 питання «Підсумки навчально-виховної роботи за І семестр 2015-2016 навчального року та завдання на ІІ семестр поточного року»
У І семестрі 2015-2016 н.р. робота педагогічного колективу коледжу була спрямована на формування професійної компетентності студентів та розвиток їх творчих здібностей через застосування в освітньому процесі інноваційних технологій та методів особистісно-орієнтованого підходу до підготовки сучасного конкурентоспроможного фахівця.

Графік навчального семестру виконаний повністю.

На початок навчального року контингент студентів коледжу становив 631 чол., протягом семестру відраховано 12 студентів. На кінець семестру залишилось 619 студентів.

За звітний період по коледжу показники успішності такі:

середній бал 
- 3,74

якісний показник – 41,37%

абсолютна успішність – 97,4%.


З 31 навчальної групи 100% абсолютну успішність мають 26 груп, а в 5 навчальних групах абсолютна успішність становить від 91 до 95%, 9 студентів мають одну трійку, відмінників навчання – 31 студент, хорошистів – 214 студентів.


За результатами підведеного рейтингу серед навчальних груп за І семестр визначено:

І місце  11БК гр. – куратор Грузд Ю.М.

ІІ місце 21БО гр. – куратор Торопчин О.С.

ІІІ місце 31К гр. – куратор Чорній І.Б.


В цих навчальних групах постійно ведеться цілеспрямована робота по підвищенню успішності серед студентів. Куратори навчальних груп з початку семестру вболівають за результативність показників, прикладають всі зусилля на боротьбу з пропусками занять студентами без поважних причин.


Відстаючими групами є:

21Б гр. – куратор Шестерньова Н.В.

12Б гр. – куратор Пагурець-Іноземцева Н.А.

31Е гр. – куратор Васильченко Ю.Л.


Як завжди таке положення в навчальних групах визване недостатньою роботою кураторів груп на всіх етапах роботи: і успішність, і відвідування, і дисципліна.


Всього пропущено годин по коледжу 6951, що становить 11,6 год. на одного студента, в тому числі без поважних причин 2465 год., що становить 4,63 год. на одного студента.


Заслухавши та обговоривши доповіді виступаючих, педагогічна рада вирішила:

1. Підсумки навчально-виховного процесу за І семестр 2015-2016 н.р. розглянути на засіданні циклових комісій та спланувати механізм поліпшення якості навчання та якості знань.
Відповідальні: голови ц/к
Термін: лютий 2016 р.
2. Забезпечити постійний контроль за плануванням та здійсненням заходів з підвищення якості навчального процесу та оптимізації роботи циклових комісій коледжу.
Відповідальні: заступник директора з НР 
Волобоєва Л.І. 

Термін: постійно

3. Підвищити персональну відповідальність педагогічних працівників за якість навчально-методичного забезпечення занять.
Відповідальні: методист, голови ц/к
Термін: протягом ІІ семестру
4. Спрямувати роботу щодо участі та досягнення результатів студентами коледжу в регіональних конкурсах, олімпіадах та конференціях.
Відповідальний: голови ц/к
5. Термін: протягом ІІ семестру
6. Провести незалежний замір знань студентів (онлайн-тестування) спеціальностей «Бухгалтерський облік», «Організація і технологія ведення фермерського господарства», «Експлуатація та ремонт машин і обладнання агропромислового виробництва», «Монтаж, обслуговування та ремонт електротехнічних установок в агропромисловому комплексі».
Відповідальні: Волобоєва Л.І., зав.відділень, голови ц/к, викладачі
Термін: квітень-травень 2016 р.
7. Посилити роботу щодо інформованості батьків студентів про їх успішність та поведінку.
Відповідальні: куратори навчальних груп, зав.відділень
Термін: постійно
8. Продовжувати здійснювати систему заходів, спрямованих на запобігання виявлення та протидію корупції.

Відповідальні: Волобоєва Л.І., викладачі

Термін: постійно

9. Посилити профорієнтаційну роботу в коледжі.

Відповідальна: Шестерньова Н.В.

Термін: постійно

10. Посилити увагу до виховання схильних до правопорушень студентів, найактивніших студентів залучати до громадської роботи, художньої самодіяльності та ін.

Відповідальні: Сідлецька Л.Л., куратори, худ.керівник

Термін: постійно

11. Створювати здоровий психологічний клімат в навчальному закладі, сприяти формуванню студентської культури, патріотичного відношення до традицій коледжу.

Відповідальні: Сідлецька Л.Л., куратори груп

Термін: постійно

Рішення педагогічної ради
до 2 питання «Про хід профорієнтаційної роботи»


Заслухавши та обговоривши доповідь відповідального секретаря приймальної комісії Шестерньової Н.В. педагогічна рада вирішила:

1. Розповсюджувати інформацію про заплановані в коледжі заходи (день відкритих дверей, КВК, спортивні змагання та ін.) 

Відповідальні: Шестерньова Н.В., куратори, старости
Термін: постійно
2. Прийняти участь у загальних зборах учнів та батьків шкіл, надання їм профорієнтаційної інформації про коледж. 

Відповідальні: Шестерньова Н.В., викладачі
Термін: постійно
3. Забезпечити  проведення профорієнтаційної роботи серед студентів коледжу.
Відповідальні: Шестерньова Н.В., зав.відділень, голови ц/к, викладачі

Термін: постійно

4. Здійснити анкетування серед випускників шкіл для з'ясування їх професійних намірів вступу.

Відповідальні: Шестерньова Н.В., викладачі

Термін: постійно

5. Систематично обговорювати питання профорієнтаційної роботи на засіданнях циклових комісій, педрадах.

6. Здійснювати виїзд викладачів коледжу в закріплені райони.

Відповідальна: Шестерньова Н.В.

Термін: згідно графіку

Рішення педагогічної ради
до 3 питання «Про заходи Новобузького коледжу МНАУ щодо запобігання корупційним правопорушенням та проявам хабарництва»


На виконання Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» та заслухавши доповідь заступника директора з НР Волобоєвої Л.І., педагогічна рада вирішила:

1. Заходи Новобузького коледжу Миколаївського НАУ щодо запобігання корупційним правопорушенням та проявам хабарництва, схвалити.

Відповідальний: Чорній О.В.
Термін: постійно
